FISA DISCIPLINEI1

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatamant Universitatea Crestind Partium

superior

1.2 Facultatea Facultatea de Stiinte Economice si Sociale
1.3 Departamentul Departamentul de Economie

1.4 Domeniul de studii Finante

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de Finante si Banci

studii/Calificarea

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei FB2210 Comunicare si Negociere in afaceri
2.2 Titularul activitatii de curs | Habil. Univ. Dr. Maior Enik6-Irina

2.3 Titularul activitatii de Lect. Univ. Dr. Szabd Roland-Attila
seminar

2.4 Anul de studiu 11

2.5 Semestrul 4

2.6 Tipul de evaluare Colocviu

2.7 Regimul disciplinei DS

3. Timpul total estimat

3.1 Numar de ore pe saptdmana 4 | din care3.2curs 2 133 )
seminar/laborator
3.4 Total ore din planul de 56 | din care3.5curs 28 | 3.6 28
inviatamant seminar/laboraton
Distributia fondului de timp (total ore din planul de invatdmant) 56
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 14
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 14
Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 8
Tutoriat 6
Examinari 2
Alte activitati... -
3.7 Total ore studiu individual 44
3.8 Total ore pe semestru 100
3.9 Numarul de credite 4
Nr. ore per credit conform prevederilor ARACIS 25
Total ore conform prevederilor ARACIS 100

4. Preconditii(acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente -




5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

5.2 de desfasurare a seminarului/laboratorului Sala de curs, mijloace audiovizuale, copii xerox,

manual

1Conform: Ordinul Ministrului nr.5703 dinl8 oct.2011, anexa 3.

6. Competente specifice acumulate
Competente CP.1 Cunoasterea si utilizarea adecvata a vocabularului folosit in comert
profesionale precum si a structurilor gramaticale.
CP.2 Corelarea cunostintelor teoretice cu abilitatea de a le aplica in practica.
CP.3 Imbunititirea competentelor de comunicare scrisa si orala.
CP.4 Comunicarea orala si scrisd pe teme legate de economie, finante,
servicii si comert, exprimarea unei opinii.
CP.5 Stapanirea tehnicilor de lucru cu instrumentele auxiliare: ghid de
verbe neregulate, dictionare, etc.
Competente CT.1 Constientizarea nevoii de formare continud si a importantei de a
transversale obtine un certificat de competenta lingvistica.

CT.2. Valorificarea optima si creativa a propriului potential in activitatile
de specialitate.

CT.3. Depdsirea barierelor de comunicare interculturalda si cu alti
specialisti din domeniu.

CT.4. Relationarea in echipa; comunicarea interpersonala.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general
al
disciplinei

Cursul ofera studentilor o prezentare, fixare si argumentare a cunostintelor
gramaticale de limba engleza dobandite in invatamantul preuniversitar
precum si un vocabular legat pe specialitate, cu scriere, citire, intelegere,
conversatie, conform cerintelor pentru obtinerea certificatului de
competenta lingvistica.

7.2 Obiectivele
specifice

e Formarea deprinderilor de receptare si exprimare orald si scrisa
folosind vocabularul specific (Business English).

e Integrarea cunostintelor si a deprinderilor lingvistice si de
interpretare in diferite situatii de comunicare

e Atingerea unui nivel superior in vederea achizitionarii limbajului de
specialitate corespunzator domeniului de studiu.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii

1. Orientation. 2 ore
Prezentarea orala, 6 ore

2. Customer SeI'ViCG conversa]’ja




. Prezentarea orala, 4 ore
3. Work-Life Balance . D
conversatia explicatia
Prezentarea orala 4 ore
4. Stress Management ) ’
conversatia
o Prezentarea orala, 6 ore
5. Sustainability conversatia
6. Revisi £ subs 6-10 Prezentarea orala, 4 ore
. Revision ot subjects 6- conversatia
7 Mock E Prezentarea orala, 2 ore
- Viock Exam conversatia
8.2 Seminar Metode de predare Observatii
Explicatia, conversatia, 6 ore
1. Present Perfect Continuous munca in grup, munca in
perechi
Explicatia, conversatia, 6 ore
2. Conditionals exercitiul, munca In grup,
munca in perechi
) ) Dezbateri, conversatia, 6 ore
3. Expressing Wishes and Modal Verbs R
monologul, studii de caz
.. . D ri, conversati 4 or
4. Revision Grammar Subjects 1-5 ezbateri, co V?.Sat 4 ore
monologul, studii de caz
.. ) Dezbateri, conversatia 4 ore
5. Revision Grammar Subjects 6-10 ’ IR
monologul, studii de caz
6. Colloquium Evaluare 2 ore

Bibliografie

= Bovée, Courtland L. Business Communication Today. Harlow: Pearson, 2018.
= Brook-Hart, Guy. Business Benchmark Upper Intermediate Business Vatage. Cambridge

University Press, Cambridge, 2013.

= Maior Eniké, Roland-Attila Szabé. Partium Language Exams: 10 topics for students
with specialisation in Banking and Finance. Partium kiadd, Oradea, 2024.
= Maior, Enikd, Roland Szabo6 and Laszlé Koérodi. Business English Essentials. Editura Primus

din Oradea, 2018

» Thomas, Barbara. Grammar and Vocabulary for First and First for Schools: with answers.

Cambridge University Press, Cambridge, 2015

=  Whitby, Norman. Business Benchmark Pre-Intermediate Business Preliminary: Student s

Book. Cambridge University Press, Cambridge 2013.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent

programului

Continutul disciplinei este in concordantd cu ceea ce se studiaza in alte centre universitare din
tara s1 din strainatate, precum si cu cerintele activitdtilor profesionale derulate in cadrul

organizatiilor angajatoare.




10. Evaluare

10.1 Criterii de
evaluare

Tip activitate

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din nota
finala

10.4 Curs Evaluare sumativa

Examen scris

50 %

10.5 Seminar Evaluare progresiva

Proiecte individuale si de
grup,

recenzie articol de
specialitate, participare
activa

50%

10.6 Standard minim de performanta

Obtinerea a minim 50% din punctajul total acordat, dintre care 25% pentru activitatea de seminar si

25% la proba de verificare

Data completarii
\

\

|
12.09.2024

Data avizadrii In departament

Semndtura titul

?A de curs

Habil Univ. Dr. Maior
Enik6-Irina

Semnatura titularului de

Lect. Univ. Dr. Szabo

Roland-Attila

Semnatura directorului de departament




